


Приложение 13
[bookmark: _GoBack]Структура анализа проведенного фрагмента занятия для освоения учащимися избранного вида деятельности
	№
	Критерий
	Показатели оценки

	1. 
	Краткая характеристика учебной группы
	Состав, возраст учащихся, год обучения, название объединения, направленность дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы, вид деятельности, уровень программы, способности учащихся

	2. 
	Тема занятия
	Степень сложности для данной группы.
Специфика занятия

	3. 
	Постановка цели и задач занятия
	Умение ставить понятную и посильно трудную для учащихся цель, разбивать ее на реально достижимые задачи.
Соотнесение цели с конечным результатом.
Воспитательные ценности учебного материала

	4. 
	Использования методов обучения, их соответствие выдвинутым задачам
	Эффективность методов и приёмов, используемых педагогом дополнительного образования для развития мыслительных операций и деятельно- практической сферы учащихся.
Оптимальное сочетание словесных, наглядных, практических и активных методов обучения.
Положительная реакция  учащихся на используемые методы (понимание, активное включение…)

	5. 
	Структурная организованность, логическая упорядоченность занятия
	Соответствие содержания занятия плану, логика его построения.
Предъявление четких требований к учебной деятельности.
Достаточность предложенного материала, заинтересованность им учащихся

	6. 
	Направленность учебной деятельности
на реально достижимый результат
	Последовательность и системность в решении задач.
Использование образовательных технологий для достижения результата

	7. 
	Побуждение учащихся к активному самостоятельному добыванию знаний и приобретению умений
	Введение	элементов проблемности, развитие исследовательских навыков.
Желание учащихся полученные знания применить на практике.
Индивидуальные творческие исследовательские задания.
Самостоятельная	работа учащихся с учебными пособиями/литературой на занятии 

	8. 
	Оценка учебных достижений учащихся, поддержка учащихся в ситуации преодоления учебных трудностей
	Индивидуальный подход к результату каждого.
Оценка является анализом выполненной работы.
Использование	стимулирующих	методов оценивания.
Формирование адекватной самооценки. 
Умение видеть и исправить свою ошибку

	9. 
	Ценностно-смысловая насыщенность занятия
	Наличие воспитательной составляющей занятия.
Практическая направленность занятия

	10. 
	Воспитание культуры межличностных взаимоотношений в учебной группе
	Педагогическая культура педагога дополнительного образования.
Организация работы в микрогруппах. 
Коммуникативные умения учащихся

	11. 
	Создание эмоционально- положительной
атмосферы на занятии
	Побуждение учащихся к выражению положительных эмоций.
Использование различных форм поощрений. 
Создание перспективы успешной деятельности. 
Доброжелательность педагога дополнительного образования.
Профилактика переутомления на занятии

	12. 
	Учет индивидуальных и возрастных познавательных возможностей учащихся
	Знание возрастной психологии учащихся.
Использование	индивидуальности каждого в подборе творческих заданий.
Стимулирование различных точек зрения у учащихся

	13. 
	Развивающая направленность занятия
	Личная и общественная значимость занятия. 
Развитие	высших	психических функций личности.
Творческий характер деятельности

	14. 
	Общие результаты занятия 
	Выполнение запланированного объема. 
Степень реализации цели занятия.
Общая оценка результатов и эффективность занятия.
Саморекомендации по улучшению качества занятия






